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Chers membres, collegues
et intervenants

Je suis heureuse de présenter L'année 2018 en revue. Ce fut ma
premiere année a titre de présidente de I'AlIC et j'ai eu le privilege de
travailler avec un conseil d'administration et une équipe d'employés tres
solides afin de développer et de transformer davantage I'association.

En tant que voix professionnelle nationale et mondiale de la profession
infirmiere au Canada, I'AlIC n"a ménagé aucun effort afin de moderniser
sa gouvernance tout en continuant a soutenir les infirmiéres et infirmiers
dans leur pratique.

Une importante décision concernant |'adhésion a été prise a
I'assemblée annuelle des membres de IAlIC en juin 2018. Les membres
ont voté en faveur d'élargir les catégories d'adhésion pour inclure

les infirmieres et infirmiers auxiliaires autorisés et les infirmieres et
infirmiers psychiatriques autorisés. Cette décision historique renforcera
les soins infirmiers professionnels, alors que nous sommes confrontés
a des enjeux constants liés a la santé et au systeme de santé, de méme
qu'a des changements réglementaires et |égislatifs partout au pays. En
devenant un organisme de soins infirmiers national inclusif, notre voix
de revendication est devenue encore plus déterminante.

Sur le plan de la pratique, I'AlIC a continué de fournir aux infirmiéres

et infirmiers des ressources et des outils de qualité supérieure. Nous
avons organisé plus d'une douzaine de webinaires et trois ateliers

sur le leadership, de méme que publié plusieurs énoncés de position

et mémoires. Nous avons lancé le Programme d'agrément de I'AlIC,
donnant ainsi I'occasion aux organisations externes d'obtenir une
reconnaissance nationale dans leurs programmes de perfectionnement
professionnel continu. Jusqu'a ce jour, nous avons agréé plusieurs
modules d'apprentissage électronique sur des sujets clés, tels que l'aide
médicale a mourir, la prévention du suicide et le Code de déontologie
des infirmiéres et infirmiers autorisés.

Le Programme de certification de I'AllC a ajouté un nouvel examen

en néonatologie et a connu beaucoup de succés lors de sa deuxieme
Semaine de découverte de la certification, grace a ses 88 ambassadeurs
a I'échelle du pays qui font reconnaitre le leadership, le dévouement et
la fierté des infirmiéres et infirmiers certifiés par I'AllC. Le programme

a également inauguré des examens de certification a Abu Dhabi, avec
un premier groupe de candidats en soins infirmiers enthousiastes
internationaux qui ont passé des examens en gastroentérologie, en
périanesthésie et en soins intensifs des adultes.

Les parlementaires, les représentants gouvernementaux et les
dirigeants clés gardent toujours un lien avec I'AlIC et ses membres

pour obtenir des renseignements fiables sur les enjeux en santé et des
solutions concrétes en vue d'un systéme de santé viable. Notamment,
nous avons été invités a participer a des réunions en personne avec les
intervenants sur I'amélioration de I'acces aux soins palliatifs au Canada.
Le Cadre sur les soins palliatifs au Canada de Santé Canada, lequel a
été publié en décembre 2018, comprenait nos recommandations clés

et reconnaissait plusieurs pratiques exemplaires, comme |'importance
d’obtenir la certification de I'AlIC en soins infirmiers palliatifs.

Je suis tres fiere d'avoir eu I'occasion d'agir en tant que votre
présidente au cours de cette période de changement et de
transformation importants. Je crois
fermement que toutes les infirmieres
et tous les infirmiers sont des chefs
de file. Nous sommes plus forts
lorsque nous travaillons et dirigeons
ensemble et que nous parlons d'une
voix commune. L'année 2018 s'est
avérée fructueuse. Je suis impatiente
de continuer a renforcer encore
davantage I'AllC avec vous en 2019!

Claire Betker, inf. aut., M. Nurs., Ph.D., ICSC(C)
Présidente de I'AlIC et du conseil d’administration
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LAlIC contribue a _falre. o CHOISIR AVEC SOIN CANADA
progresser la pratique infirmiere | _

, P , . “ liste de recommandations
en vue d'améliorer la sécurité infirmieres
pour les patients et les résultats @ e T T

pour la santeé.

SERIE DE WEBINAIRES PROGRES DE LA PRATIQUE

m webinaires  (@RJ0[0F™ visualisations

@ vidéos sur visionnements
YouTube

REVUE INFIRMIERE CANADIENNE ET
CANADIAN NURSE

Le dernier numéro imprimé de I'infirmiere canadienne
a paru en mai-juin. Les publications phares de I'AlIC
ont pris une pause de production afin de subir une
transformation en un site Web novateur fournissant des
renseignements pratiques aux infirmiéres et infirmiers
au point d’intervention et dans tous les domaines.
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copies

9 numeéros produits @ articles publiés distribuées




CERTIFICATION DE L'AIIC : AVOIR L'EXCELLENCE A CEUR

villes

centres d'examen Pearson VUE

ambassadeurs dans le cadre de la
deuxieéme Semaine de découverte de
la certification

©06

examens passes

nouvel examen en
néonatologie

examens dans une spécialité

LANCEMENT DES EXAMENS DE CERTIFICATION DE L'AlIC A ABU DHABI e gastroentérologie, périancsihésie et soins

MODULES D’APPRENTISSAGE EN LIGNE
SUR L'AIDE MEDICALE A MOURIR (AMM)

> 2 800+ )) participants aux cours

94 % des infirmiéres et infirmiers

LAlIC sera I'hote conjoint du Congrés du
Conseil international des infirmiéres a
Montréal en 2023.

Aprés une longue année de travail de
notre équipe, y compris nos partenaires
québécois, le Cll a annoncé qu'il avait
choisi Montréal comme ville héte pour
son Congrés mondial de 2023.

intensifs pour adultes

ATELIERS DE LEADERSHIP INFIRMIER

e séances

MODULES D’APPRENTISSAGE SUR LE CODE DE
DEONTOLOGIE RENDU VIVANT

participants aux cours




RESEAU CANADIEN DES SPECIALITES LE GOUVERNEMENT FEDERAL MET SUR

EN SOINS INFIRMIERS PIED UN CONSEIL CONSULTATIF SUR LA
MISE EN (EUVRE D'UN REGIME NATIONAL
@ membres D’ASSURANCE-MEDICAMENTS
_ o tables rondes auxquelles ont participé
@ groupes d'intérét spécialisé des représentants de I'AlIC

@ groupes de pratique spécialisée e recommandations formulées

CADRE SUR LES SOINS

représentant (60 000+ )| infirmiéres et infirmiers PALLIATIFS AU CANADA
a réunion en personne avec les
intervenants
L'AlIC obtient d’excellents résultats a recommandation adoptée

en ce qui concerne la défense des
P P P NOUS SOMMES #AlICSURLACOLLINE
intéréts des infirmiéres et infirmiers, ET INFLUENCONS DIRECTEMENT LES

des patients et des soins de santé. DIRIGEANTS ET LES PARTIS FEDERAUX

événement en direct Before the Bell:
« Renewing emphasis on health
systems transformations »

Depuis 1908, I'AlIC est le porte-parole
des infirmieres et infirmiers autorisés,
mais I'année 2018 a marqué un
changement historique : les membres

réunions de plaidoyer consignées

mémoires déposés a la Chambre
des communes et aupres de
comités sénatoriaux

ont voté en faveur de I'expansion des
catégories d'adhésion de I'AlIC pour
inclure les infirmieres et infirmiers
auxiliaires autorisés et les infirmiéres
et infirmiers psychiatriques autorisés.




Etat des revenus et des dépenses

Les graphiques ci-dessous sont dérivés des états financiers de 2018, qui ont été vérifiés par Baker Tilly Ottawa LLP.

ETAT DE UACTIF NET
Au 31 décembre 2018

Investi en immabilisations 4995757$
Désigné a d'autres obligations 4650 000
Désigné au développement professionnel 2000000
Non affecté 6073035
Total 17718792 $

REVENUS
B Cotisations des membres 7602656%
I Examens/certification/inscription 1821592
[ Publications/publicité 293178
Honoraires de consultation 700
Subventions/affinité/parrainage 435 404
[ Revenus de placements/autres 744 084
Total 10 897 614$
DEPENSES
[ Salaires et avantages sociaux 41263659
[ Honoraires/impression/publicité 1165473
Frais postaux/batiment/divers 840639
Equipement/services informatiques 872 339
[ Comités/déplacements 587 493
M Frais d'affiliation 500 929
[ Développement/administration d'examens 667 512
B Amortissement/autres 296 595
Total 9057 345$

REVUE FINANCIERE

La situation financiere positive de I'AllC nous

permettra de continuer a rehausser notre position
de chef de file national dans le but d'améliorer les
résultats pour la santé en mobilisant les infirmieres et

infirmiers de tout le Canada.

Les états financiers complets sont disponibles sur notre site internet.
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